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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil pembahasan yang telah dijelaskan sebelumnya, maka 

dalam penelitian ini dapat disimpulkan bahwa penerapan Sistem Pengendalian 

Intern Pemerintah (SPIP) pada Kemenko PMK sebagai berikut: 

1. Pada komponen penetapan tujuan, Kemenko PMK telah memperoleh hasil 

yang baik. Hal ini dibuktikan dengan adanya nilai SAKIP Kemenko PMK 

pada tahun 2022 dengan predikat BB (sangat baik). 

2. Pada komponen struktur dan proses, secara garis besar masih memerlukan 

perbaikan agar hasil penilaian SPIP di lingkungan Kemenko PMK menjadi 

lebih baik. 

3. Pada komponen pencapaian tujuan penyelenggaraan SPIP di lingkungan 

Kemenko PMK, unsur efektivitas dan efisiensi, serta ketaatan pada peraturan 

telah mencapai hasil maksimal. Sementara itu, unsur keandalan laporan 

keuangan dan pengamanan atas aset masih belum optimal dan memerlukan 

perbaikan. 

 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah disebutkan, beberapa rekomendasi 

atau saran yang dapat dilakukan untuk perbaikan penyelenggaraan SPIP di 

lingkungan Kemenko PMK adalah sebagai berikut: 

1. Penyusunan daftar risiko dan mitigasi risiko yang meliputi seluruh unit kerja 

Dari hasil pembahasan yang telah dilakukan, poin terendah dari seluruh 

komponen, unsur, dan subunsur dalam penyelenggaraan SPIP di Kemenko 

PMK, terdapat pada komponen struktur dan proses, khususnya pada unsur 

penilaian risiko. Penyusunan daftar risiko yang menyeluruh di unit kerja dan 

mitigasi risiko diharapkan mampu untuk dapat meningkatkan nilai 

penyelenggaraan SPIP. 
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2. Pendidikan dan pelatihan bagi para asesor penilaian mandiri SPIP agar lebih 

memahami proses penyelenggaraan SPIP secara menyeluruh. Asesor sebagai 

penanggung jawab penilaian mandiri penyelenggaraan SPIP harus dibekali 

dengan pengetahuan yang mendalam akan komponen, unsur, dan subunsur 

SPIP. Asesor juga diharapkan dapat bertanggung jawab atas tugas yang 

diberikan dan jika diperlukan dapat menjelaskan ke pegawai yang lain. 

3. Pendidikan dan pelatihan bagi para pengelola keuangan serta meningkatkan 

kerja sama para pengelola keuangan agar dapat terjalin komunikasi yang 

efektif sehingga dapat meningkatkan kegiatan pengelolaan keuangan dan 

manajemen pengendalian aset di lingkungan Kemenko PMK. 
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